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KURULUS :

Madde 1)

ikinci maddede yazili kurucular arasinda yurirliikteki kanunlar ve igsbu esas mukavelename
hikOmlerine gére ydnetiimek UGzere bir anonim sirket kurulmustur.

KURUCULAR :

Madde 2 )

Sirket kuruculari isbu esas mukavelenameyi imzalayan asagida isimleri yazili gergek ve tizel
kisilerdir.

1. Turkiye is Bankas! A.S.

2. Muammer Eris, Tirkiye is Bankas! A.S. Genel Direktorii

3. Fazil Ozis, Trkiye is Bankasi A.S. Subeler Direktorii

4. Vehbi Emre, Tirkiye is Bankas! A.S. Subeler Midiir Muavini
5. Baki Sedes, Tirkiye is Bankasi A.S. Genel Sekreteri

SIRKETIN ADI :

Madde 3 )

Sirketin adi “ Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari Anonim Sirketi” olacaktir.

Madde 4 )

AMAC VE KONU :

A)

B)

Sirketin Amaci :
Sirketin amaci, cam sanayi ve bu sanayi ilgilendiren yardimci ve tamamlayici sanayi
kurmak, isletmek ve gelistirmektir.

Ote yandan, sermayesine ve ydnetimine katildigi kurulmus veya kurulacak sermaye
sirketlerinin yatirim, finansman, organizasyon ve y6netim meselelerini birlikte ve
karsilikli olarak toplu bir biinye icinde halletmek, cam sanayi disindaki alanlara da
girerek riski dagitmak, konjonktir hareketlerine karsi yatirimlarin givenligini saglamak
ve boylece bu sirketlerin gelismelerini ve sirekliliklerini temin etmek, sirket'in katildigi ve
katilmadigi sermaye sirketlerine sirket mensuplarinin ve halkin tasarruflarinin emniyet
icinde istiraklerini tesvik ederek memlekette sermaye piyasasinin dolayisiyla ulusal
endustrinin gelismesini desteklemek, sirket icinde ve disinda sosyal hizmetler meydana
getirmek de sirketin amagclarindandir.

Sirketin Konusu :
Sirket yukarida yazil amaglarini gergeklestirebilmek igin;

a) Sirket her tirll cam, cam esya ve cam sanayini (ve/veya ikame sanayini) dolayli
veya dolaysiz olarak ilgilendiren yardimci ve tamamlayici sanayi kurar, bunlarin
gelisme ve ilerlemesi igin gereken tedbirleri alir, bunlari igletir.

b) Sirket, kurulmus ve kurulacak, herhangi bir konuda ¢alisan yerli veya yabanci her
tarlG sinai ve ticari sirketlerin sermaye ve yonetimlerine katilabilir.



Sirket 2499 Sayili Kanunun 31 inci maddesine gére aracilik faaliyeti ve portfdy
ybneticiligi niteliginde olmamak Uzere Devlet tahvili (Hazine bonosu dahil), 6zel
sektor tahvili, kar ve zarar ortakligi belgesi, banka mevduat sertifikasi gibi menkul
kiymetler satin alabilir.

Sirket kendisinde mevcut hisse senetlerini (veya hisseleri) veya diger menkul
kiymetlerini baskalarina devredebilir, bunlari baska hisse senetleri (ve/veya
hisseler) ve/veya diger menkul kiymetler ile degistirebilir, rehin edebilir ve diger
ortaklarin hisse senetlerini (veya hisselerini) veya diger menkul kiymetlerini rehin
alabilir.

Sirket dogrudan veya dolayli olarak sermayesine ve/veya ydnetimine katildigi
sermaye sirketlerinin kurulusu, sermaye artirmi, banka kredileri ile tahvil-
finansman bonosu ihraci ve diger borglarina iliskin kefalet verebilir.

Sirket, sermaye ve ydnetimine katildigi sirketlerin veya bunlarin istiraklerinin
satiglarindan dogan her cesit alacaklarini devir alabilir, bunlan katildigi veya
katilmadigi diger kuruluslara devir ve/veya ciro edebilir.

Sirket, amag ve calisma konularini gerceklestire-bilmek icin gayrimenkul (gemi
dahil) ve menkul mallarla gayri maddi sabit kiymetlere (haklara) sahip olabilir ve
kiralayabilir, bunlari kismen veya tamamen baskalarina kiraya verebilir, sahibi
oldugu gayrimenkul ve menkul mallarla gayri maddi haklari devir ferag veya hibe
edebilir, ayrica irtifak, intifa, sikna haklari ile medeni kanun ve sair kanunlar
hikOmleri geregince ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her g¢esit iltizami ve tasarrufi
islemleri yapabilir, gayri menkuller Gzerine muikellefiyetli veya mikellefiyetsiz
tasarruflarda bulunabilir.

Sirket, amag ve konusu ile ilgili olarak ipotek veya dider teminatlar karsiliginda
veya teminatsiz dding alabilir, hak ve alacaklarinin tahsili veya temini igin ayni
veya sahsi her gesit teminat alabilir veya verebilir (ipotek dahil), bunlarla ilgili olarak
tapuda ve sair resmi dairelerde tescil ve terkin islemlerinde bulunabilir.

Sirket, yerli ve yabanci sirketlerle isbirligi yapabilir, bunlarla gegici istirakler kurabilir
ve mali mesuliyet tevziine dayanan anlasmalar yapabilir.

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu ve sair kanunlar uyarinca, sirketin ve katildig
sirketlerin memur, muistahdem ve isgileri igin yardim sandiklari ve sair sosyal
Orgutler kurabilir, bunlarin sdrekliligini yénetimini ve isletmesini saglayabilir,
mevcutlarini en iyi sekilde verimlendirecek yatirimlara girisebilir, tahsilat ve
tediyelerine aracilik yapabilir.

Sirket, kanun hikimlerine uygun olarak, sirket binyesi disinda da sosyal gayeli
vakiflar meydana getirebilir, bu ¢esit vakiflara katilabilir ve yardim edebilir.

Sirket dolayll veya dolaysiz olarak sermayesine ve ydnetimine katildigi sirketlerin
tahsilat ve tediyelerine aracilik, mali ve hukuki danisma, denetim ve diger
hizmetlerini yapabilir.

Sirket sermaye ve yo6netimine katildigi veya katilimadigi her tirli kurulusun
depolama, ulastirma, proje hazirlanmasi, fizibilite g¢alismalari, kimyasal-fiziksel
analizler, bilgi islem, ithalat, ihracat, pazarlama, organizasyon, egitim ve planlama
gibi iglerini yapabilir.

Sirket amacina ulasmak igin konusuyla ilgili olarak yurt igi ve yurt disinda depo,
magaza, sube, temsilcilik, sergi ve benzerlerini acabilir, bayilik ve acantalik
verebilir.



) Sirket, sivi, kati ve gaz (LPG dahil) halindeki her tiirli maddenin ve madenin
aranmasi, maden sahalarinin kapatiimasi, devralinmasi veya devredilmesi ile
istinsal ve isletmeciliginin yapilmasi ve ilgili kanunlar gergevesinde bitin islemlerin
yurattilmesi ile bu madde ve madenlerin arinmasi, ayrilmasi, depolanmasi, dagitimi
ve ticareti ile ugragabilir.

m)  Sirket yukarida belirtilen isler disinda her tirli acentacilik reklam-ilancilik, turizm
yatinm ve isletmeciligi yapabilir.

n) Sirket yukarida a - m bentlerinde yazili konu ve islemlerle ilgili olup, bunlari
kolaylastiracak her cesit diger islemleri yapabilir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI :

Madde 5 )

Sirketin merkezi istanbul'dadir.

Sirket Ticaret Bakanligina haber vermek sartiyla yurt iginde ve disinda subeler agabilir.
SURE :

Madde 6 )

Sirketin slresi sinirsizdir.

SERMAYE :
Madde 7 )

Sirket 3794 Sayili Kanunla degisik 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére
Kayitl Sermaye Sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 4.3.1985 tarih ve 93
sayil izni ile bu sisteme geg¢mistir.

Sirketin kayitli sermayesi 2.000.000.000 (ikimilyar) Yeni Turk Lirasi olup herbiri 1 (Bir) Yeni
Kurus itibari kiymette 200.000.000.000 (Ikiylzmilyar) paya bolinmustdr.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 949.416.000 (Dokuzyilzkirkdokuzmilyondértylizonaltibin) Yeni
Tark Lirasi olup, bu sermayenin herbiri 1 (Bir) Yeni Kurus itibari kiymette 94.941.600.000
(Doksandoértmilyardokuzytizkirkbirmilyonaltiylizbin) adet hamiline yazili paya bélinmustir.
Bu sermayenin 110.139.456 (YUzonmilyonylzotuzdokuzbindértylizellialt) Yeni Tlrk Liralik
bolimi nakden &denmis olup, bakiye 839.276.544 (Sekizylzotuzdokuzmilyonikiylz-
yetmisaltibinbegylizkirkdért)  Yeni Tirk Lirasinin, 223.310.955  (ikiydizyirmiticmilyon-
Ugylzonbindokuzyizellibes) Yeni Tuark Liralik kismi 213 Sayili Vergi Usul Kanunu'nun
yeniden degerleme hikimleri geregince olusan deger artis fonu ile istiraklerin yeniden
degerleme fonlarini sermayelerine eklemeleri sonucu olusan istirakler deger artis fonunun
sermayeye ilavesiyle, 25.779.880 (Yirmibesmilyonyediylizyetmisdokuzbinsekizylizseksen)
Yeni Turk Liralik kismi Gelir Vergisi Kanunu’nun 38/2 Maddesi hikimleri geregince olusan
maliyet artis fonunun sermayeye ilavesiyle, 57.950.260 (Elliyedimilyondokuz-
8/18 ve 28'’inci Maddeleri hikmUiine gore istirak hissesi satis kari ve gayrimenkul satis karinin
sermayeye ilavesiyle, 177.908 (Ylzyetmisyedibindokuzylizsekiz) Yeni Tirk Liralik kismi
fevkalade ihtiyatlarin sermayeye ilavesiyle 6.141.541 (Altimilyonylzkirkbirbinbesytzkirkbir)
Yeni Tark Liralik kismi istiraklerimizden gelen emisyon priminin sermayeye ilavesiyle
166.840.768 (YuzaltmisaltimilyonsekizyuzkirkbinyediyUzaltmigsekiz) Yeni Turk Liralik kismi
6zsermaye kalemlerine ait dlizeltme farklarinin sermayeye ilavesiyle, 359.075.232
(Ugylizellidokuzmilyonyetmisbesbinikiylizotuziki)  Yeni Tirk Lirallk kismi enflasyon
dizeltmesi sonucu olusan gecgmis yil karlarinin sermayeye ilavesiyle karsilanmistir.
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Sermayeye ilave edilen bu tutar kaydi olarak sirket ortaklarina paylari nispetinde bedelsiz
olarak dagitilmistir.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak, itibari degerinin
Uzerinde pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin tamamen veya kismen
kisittanmasi konularinda karar almaya, gerekli gérdigia zamanlarda hamiline yazili paylari
ihrac ederek, cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

YONETIM KURULU :
Madde 8 )

Sirketin isleri ortaklar genel kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikdmleri uyarinca
Ortaklar arasindan secilecek ve en ¢ok dokuz Uyeden kurulacak bir yénetim Kkurulu
tarafindan yénetilir.

PAY TEVDi ZORUNLULUGU :
Madde 9 )

Yonetim kurulu Oyelerinden her biri nominal degeri esas sermayenin en az yizde 1'ini
karsilayacak sekilde payi Uyelik teminati olarak sirkete vermeye mecburdur. Su kadar ki,
esas sermayenin % 1'i 1.-(Bir) Yeni Kurusu asarsa fazlasinin verilmesi zorunlu degildir.
Sirkete verilen paylar Gyenin genel kurulca ibrasina kadar gérevinden dogan sorumluluguna
karsi merhun hiikmiinde olup baskalarina devrolunamaz ve sirketten geri alinmaz.

Yénetim kurulunun muvafakatiyle rehin makaminda olan paylar bir G¢linci sahis tarafindan
da verilebilir.

YONETIM KURULUNUN SURESI :
Madde 10 )
Ydnetim kurulu Oyeleri G¢ yil igin segilir.

Ancak ilk ydnetim kurulu suresini tamamladiktan sonra segilen Oyeler arasinda kidem tesisi
maksadiyla ikisi kur'a ile birinci yilin sonunda, ikisi yine kur'a ile ikinci yilin sonunda geri kalan
Uclincd yihn sonunda yenilenir ve bu suretle secilenler de Ug¢ yil sire ile gérev yaparlar.
Muteakip yillarda her sene kidem itibariyle sirasi gelen Uyeler igin segim yapilr, su kadar ki,
¢tkan Gye tekrar segilebilir.

Genel kurul lizum gorirse ydnetim kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI VE CALISMA DUZENI :

Madde 11 )

Yénetim kurulu, her genel kurulu miteakip bir baskan ve bir baskan vekili seger. Ancak,
baskan ve/veya baskan vekilinin herhangi bir nedenle isbu gérevden ayriimalari halinde,
Yénetim Kurulu bosalan vyerler igin yeniden seg¢im yapar. T.T.K. 315. madde hikmi
mahfuzdur.

Baskan'in bulunmadigi zamanlarda, Yénetim Kuruluna Baskan Vekili baskanlik eder.

Baskan Vekili'de yoksa, ydnetim kuruluna o toplanti igin kendi arasindan segecegi bir gegici
baskan baskanlik eder.

Yoénetim kurulunun toplanti gin ve gUndemi, Baskan tarafindan belirlenir. Baskanin
bulunmadigr durumlarda bunlari Bagkan Vekili yerine getirir. Ancak, toplanti glni yénetim
kurulu karari ile de tespit olunabilir. Yonetim kurulu, sirket isi ve islemleri [Gzum gdsterdikge
toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi mecburidir.



iDARE VE TEMSIL :
Madde 12 )

Sirketi yonetim kurulu temsil ve idare eder.

YONETiIM KURULUNUN YETKILERI :

Madde 13 )

Yénetim kurulu yetkilerinin tamamini veya bir kismini Gyelerinden bir veya birka¢ murahhas
azaya veya sirket genel midir ve mudurlerine birakabilecegi gibi Gyelerinden bazilarinin
sirkette gbrev yUklenmelerine de karar verebilir.

Genel mudir ve muddrler ile imza yetkisine sahip tim gorevlilerin goérev sireleri ve imza
yetkileri yonetim kurulu Gyelerinin gérev sureleri ile sinirli degildir. Bu kisilerin imza yetkileri
ybénetim kurulunca kaldiriincaya kadar gegerli olacaktir.

SIRKETI ILZAM :

Madde 14 )

Sirketin idaresi veya disariya karsi temsili yénetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitln belgelerin ve akdolunacak bitiin mukavelelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin
resmi Gnvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili iki kisinin imzasini tasimasi lazimdir.
YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

Madde 15 )

Ydnetim kurulu Gyelerinin Gcret veya huzur haklari genel kurulca tespit olunur.

DENETCILER :
Madde 16 )

Genel kurul ortaklar arasindan veya disardan en ¢ok (¢ sene igin, en ¢ok i¢ denetgi seger.
Denetgilerin alacaklari Gcretler her sene genel kurul tarafindan tespit olunur.

DENETCILERIN GOREVLERI :
Madde 17 )

Denetgiler Tark Ticaret Kanununun 353'Unci maddesinde sayilan gorevleri yapmakla
yOkOmlUdarler. Bundan baska sirketin iyi yonetiminin gergeklesmesi ve sirket yararlarinin
korunmasi hususunda gerekli gérecekleri bitlin tedbirlerin alinmasi igin ydénetim kuruluna
teklifte bulunmaya ve gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢cagirmaya ve toplanti giindemini
tayine, Turk Ticaret Kanununun 354'Unci maddesinde yazili raporu tanzime yetkili ve
gorevlidirler. Onemli ve acele hallerde denetgiler bu yetkilerini derhal kullanmak
zorundadirlar. Denetgiler, kanun ve esas mukavele ile kendilerine verilen &devleri iyi
yapmamaktan dolay1 miteselsilen sorumludurlar.



GENEL KURUL :

Madde 18 )

Genel kurullar, ya olagan veya olagantstu olarak toplanir. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresinin sonundan itibaren ¢ ay icerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu
toplantida, Turk Ticaret Kanunun 369 uncu maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli
kararlar verilir. OlaganUsti genel kurullar, sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda,
kanun ve bu esas mukavelenamede yazili hikiimlere gdre toplanir ve gereken kararlar alinir.
iLAN :

Madde 19 )

Sirkete ait ilanlar, Tark Ticaret Kanunun 37 nci maddesinin 4 Uncl fikrasi hikimleri sakli
kalmak sartiyla sirket merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazetede en az 15 gin evvel
yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya ¢agirilmasina ait ilanlar Turk Ticaret Kanununun 368
inci maddesi hikimleri dairesinde ilan ve toplanti glnleri harig¢ olmak (izere en az iki hafta
evvel yapilmasi lazimdir.

ilanlara iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

TOPLANTI YERI :

Madde 20 )

Genel kurullar sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu sehirde toplanir.
KOMISER :

Madde 21 )

Gerek olagan ve gerek olaganlsti genel kurul toplantilarinda, Ticaret Bakanligi komiserinin
bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak
kararlar gecerli degildir.

NIiSAP :

Madde 22 )

Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki nisap, Tirk Ticaret Kanununun hikimlerine
tabidir.

oY :
Madde 23 )

Olagan ve olaganUsti genel kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklar veya vekillerinin her
pay igin bir oyu olacaktir.



ESAS MUKAVELE DEGISIKLIKLERI :
Madde 24 )

Bu esas mukavelede meydana gelecek her tarli degisikliklerin sonuglanmasi ve
uygulanmasi Ticaret Bakanliginin ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun iznine baglidir. Bu
husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak onanip, ticaret siciline tescil ettirildikten sonra
ilanlari tarihinden itibaren muteber olur.

VEKIL TAYINi :
Madde 25 )

Genel kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri hisselerin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Selahiyetnamelerin seklini
ybnetim kurulu tayin ve ilan eder ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun halka agik anonim
ortakliklarda vekaleten oy kullanma diizenlemelerine uyulur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI :

Madde 26 )

Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan ve esas
sermayenin en az onda birini temsil eden ortaklarin talebi lzerine gizli oya basvurulur.
Konuya iligkin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

YILLIK RAPORLAR :

Madde 27 )

Yonetim kurulu ve denetgi raporlariyla yillik bilangodan, genel kurul tutanagindan ve genel
kurulda hazir bulunan ortaklarin isim ve paylarinin miktarini gésteren cetvelden tger nisha
genel kurul toplanti gininden itibaren en ge¢ bir ay icersinde, ya Ticaret Bakanligina
gbnderilecek veya toplantida hazir bulunacak komisere verilecektir.

Sermaye Piyasas! Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngériilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye
Piyasas! Kurulu’na génderilir ve kamuya duyurulur.

YILLIK HESAPLAR :

Madde 28 )

Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giniinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu giind biter.
KARIN DAGITILMASI VE iHTiYAT AKCESI :

Madde 29 )

Sirketin bir bilango devresi igindeki islemlerinden elde ettidi gelirlerden bilciimle giderler,
amortismanlar ve lizumlu gériilen karsiliklar indirildikten sonra kalan miktar safi kar teskil
eder. Bu suretle meydana gelmis olan safi kar asagida yazili sekil ve nispetlerde sira ile tefrik

ve tevzi olunur.

a) % 5 kanuni ihtiyat akgesi ayrildiktan ve sirkete terettip eden mali mikellefiyet
dlslldUkten sonra,
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b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca saptanan oranda birinci temettl ayrilir.

c) Geri kalan kar kismen veya tamamen ya hissedarlara ikinci temettl hissesi olarak tevzi
edilir veya fevkalade ihtiyatlara nakil olunur.

d) Turk Ticaret Kanununun 466 nci maddesinin 3 tincli bendi hikimleri mahfuzdur.
Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettli ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kéar
aktariimasina ve ydnetim kurulu Uyeleri ile, memur, mistahdem ve iscilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.
KARIN DAGITMA TARIHi :
Madde 30 )
Yilhk karin ortaklara hangi tarihnte ve ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
dizenlemelerine uygun sekilde ydnetim kurulunun teklifi Gzerine, genel kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu esas mukavelename hdkimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri
alinmaz. Tark Ticaret Kanununun 473 Gnct maddesi hukmu saklidir.
TAHVIL, FINANSMAN BONOSU VE KAR VE ZARAR ORTAKLIGI BELGESI iIHRACI :
Madde 31 )
Sirket yasal hikimler uyarinca hisse senedi ile degistirilebilir ve diger tirde tahvil, finansman
bonosu ile kar ve zarar ortakhdi belgesi ihrag edilebilir. Hisse senedi ile degistirilebilir ve
diger tirde tahvil ile finansman bonosu ihra¢ yetkisi T.T.K. ve 2499 sayili kanun hiokimleri

cercevesinde Yonetim Kuruluna birakilmistir.

Genel Kurul, kér ve zarar ortakligi belgesinin azami miktar disindaki diger sartlarin tespiti
hususunda Yoénetim Kuruluna yetki verebilir.

inra¢c edilecek tahvillerin limiti konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hukamlerine uyulur.

SIRKETIN DEVAM VEYA FESIH VE TASFIYESI :

Madde 32 )

Yénetim Kurulu her hangi bir sebeple sirketin fesh ve tasfiyesi veyahut devamini gériismek
Uzere genel kurulu toplantiya gagirabilir.

TASFIYE KARARI :

Madde 33 )

Sirket Tirk Ticaret Kanununda gésterilen sebeplerle veya mahkeme karari ile veya ortaklarin
Tark Ticaret Kanununun bu baptaki hikimlerine uygun genel kurul karariyla fesh olunur.

TASFIYE MEMURU :
Madde 34 )

Sirket iflastan gayri bir nedenle infisah eder veya fesholunursa tasfiye memurlari genel kurul
tarafindan tayin edilir.
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TASFIYE MEMURLARININ SORUMLULUGU :

Madde 35 )

Sirketin fesih ve tasfiyesi tasfiyenin ne sekilde yapilacagr ve tasfiye memurlarinin
sorumluluklari Ticaret Kanunun 444 ila 449 uncu maddeleri hiikiimlerine gére saptanr.
KANUNi HUKUMLER :

Madde 36 )

Bu esas mukavelede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ve 2499 sayil
kanun hikimleri uygulanir.

BAKANLIGA GONDERILECEK ESAS MUKAVELENAME :

Madde 37 )

Sirket bu esas mukavelenameyi bastirarak ortaklara verecegi gibi on nishasini da Ticaret
Bakanligina gdénderecektir.

Gegici Madde 1 -

Hisse senetlerinin nominal degerleri 500.- Turk Lirasi iken 5274 sayili T.T.K.'da degisiklik
yapilmasina dair kanun kapsaminda 1 Yeni Kurus olarak degistiriimisti. Bu degisim
sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup her biri 500 Turk Lira’lik 20 adet pay karsiliginda
1 Yeni Kurusluk 1 pay verilecektir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu

paylardan dogan haklari saklidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde kayden izlenir.
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ESAS MUKAVELE DEGISIKLIKLERI

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari Anonim Sirketi Esas Mukavelesi, Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin 10 Mayis 1973 tarih ve 4842 No.lu sayisinda yayinlanmistir.
10 Mayis 1973 tarihinden itibaren degisiklige ugrayan Esas Mukavele maddelerinin yeni
sekilleri, yayin ve ilan olundugu Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi tarih ve numaralari asagida

gOsterilmigtir.

Esas Mukavele
Madde No.
Madde 4
Madde 4/B-e
Madde 6
Madde 7
Madde 7
Madde 7
Madde 7
Madde 7
Madde 7
Gegici Mad.1
Madde 7
Madde 7
Madde 7
Madde 8
Madde 11
Madde 29
Madde 31
Madde 31
Madde 36
Madde 7
Madde 7
Madde 7
Madde 4/B-c
Madde 7
Madde 13
Madde 19
Madde 24
Madde 25
Madde 26
Madde 27
Madde 29
Madde 30
Madde 31

Madde 7
Madde 9
Gegici Mad.1
Madde 7

Esas Mukavele Degisiklik Konusu

Amag ve Konu

Amagc ve Konu-Sirketin Konusu

Sire

Sermaye Tezyidi (TL.200.000.000.-'na)

Sermaye Tezyidi (TL. 1.000.000.000.-'na)

Sermaye Tezyidi (TL.9.000.000.000.-'na)

Kayith Sermaye Tavani 30.000.000.000 TL. olarak
Kayitll Sermaye Tavani (TL.50.000.000.000.-'na)
Kayith Sermaye Tavani (TL.200.000.000.000.-'na)
Tedavildeki Hisse Senedi Tertiplerinin Birlestiriimesi
Kayitll Sermaye Tavani (TL.1.000.000.000.000.-'na)
Kayitll Sermaye Tavani (TL.3.000.000.000.000.-'na)
Kayith Sermaye Tavani (TL.10.000.000.000.000.-'na)
Yoénetim Kurulu

Yoénetim Kurulunun Toplanmasi ve Galisma Dizeni
Karin Dagitilmasi ve ihtiyat Akgesi

Tahvil ve Kar/Zarar Ortakhgi

Tahvil,Finansman Bonosu ve Kar/Zarar Ort.Belge ihr.
Kanuni Hikdmler

Kayith Sermaye Tavani (TL. 50.000.000.000.000.-‘na)
Kayitl Sermaye Tavani (TL. 150.000.000.000.000.-‘na)
Kayitl Sermaye Tavani (TL. 800.000.000.000.000.-‘na)
Amag ve Konu-Sirketin Konusu

Sermaye

Yoénetim Kurulunun Yetkileri

ilan

Esas Mukavele Degisikligi

Vekil Tayini

Oylarin Kullanma $ekli

Yilhk Raporlar

Karin Dagitilmasi ve ihtiyat Akgesi

Karin Dagitma Tarihi

Tahvil, Finansman Bonosu ve Kar ve Zarar

Ortakligi Belgesi ihraci

Sermaye

Pay Tevdi Zorunlulugu

Kayitl Sermaye Tavani (YTL. 2.000.000.000 .-'na)

Tirkiye Ticaret
Sicil Gazetesi

Tarih

17.11.1982
12.04.1990
17.11.1982
26.06.1978
17.11.1982
17.01.1984
24.04.1985
10.04.1987
23.09.1988
12.04.1990
07.12.1990
21.04.1993
13.04.1995
24.04.1985
17.11.1982
17.11.1982
17.11.1982
12.04.1988
17.11.1982
02.04.1997
06.04.1999
13.05.2002
14.09.1998
14.09.1998
29.09.1998
14.09.1998
29.09.1998
14.09.1998
14.09.1998
14.09.1998
29.09.1998
29.09.1998

14.09.1998
24.04.2006
24.04.2006
24.04.2006
08.01.2008

No.su
629
2506
629
502
629
926
1249
1743
2108
2506
2668
3265
3766
1249
629
629
629
1997
629
4262
4764
5546
4626
4626
4637
4626
4637
4626
4626
4626
4637
4637

4626
6541
6541
6541
6972

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari Anonim Sirketi Esas Mukavelesinin degisiklige ugrayan yeni madde
metinleri yerlerine islenmistir.





